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DICHIARAZIONE  

SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

E DI ASTENSIONE PER CONFLITTO DI 
INTERESSE 

ai sensi dell’art. 93 comma 5 del D.Lgs. n. 36/2023 
 

Il sottoscritto Antonino Ingrassia ai fini dell’assunzione di incarico quale Componente della Commissione 

Giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche nell’ambito della procedura aperta 

telematica secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo per il “Servizio di vigilanza privata armata tramite Guardie Particolari Giurate presso 

gli Uffici Giudiziari minorili del Complesso Malaspina di Palermo per il triennio 2025/2028, giusto 

Accordo di collaborazione prot. n. 15 del 02.09.2025 del Registro Intese del Provveditorato 

Interregionale per la Sicilia e la Calabria” - CUP: D74C25000140001 – CIG: BA415E807C - ai sensi 

dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali 

stabiliti dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) sotto 

la propria responsabilità, 

 

DICHIARA 

in esito alla presa visione dell’elenco degli Operatori Economici concorrenti, di accettare l’incarico e di non 

incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 93, comma 5, lett. a), b), c) 

del D. Lgs. n. 36/2023 e dagli articoli di Legge dallo stesso richiamati, e in particolare: 
 

a) Coloro che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti 

di organi di indirizzo politico della Stazione Appaltante; 
 

b) Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel   Capo 

I del Titolo II del Libro II del Codice penale (reati dei pubblici ufficiali contro la Pubblica 

Amministrazione (D. Lgs. n. 165/2001, art. 35 bis); 
 

c) Coloro che si trovano in una situazione di conflitto d’interessi con uno degli Operatori Economici 

partecipanti alla procedura di cui all’art. 16 del D.Lgs. 36/2023; costituiscono situazioni di conflitto di 

interessi quelle che determinano l’obbligo di astensione previste all’articolo 7 del Regolamento recante il 

Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al Decreto del Presidente della Repubblica 16 

aprile 2013, n 62. 
 

Allega Curriculum Vitae professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 

28, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, autorizza la pubblicazione del Curriculum medesimo nel profilo del 

committente. 

 
Data, 20.03.2026 
         Firma 
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