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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

Dipartimento per gli affari generali e la digitalizzazione
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DEGLI AFFARI GENERALI E DEL BILANCIO

OGGETTO: Procedura per il conferimento di incarico dirigenziale di livello non generale
presso la Struttura nazionale di supporto per i Piani urbani della mobilita sostenibile
(PUMS)

Si fa riferimento al decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni
dalla L. 9 maggio 2025, n. 69, recante “Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e
funzionalita delle pubbliche amministrazioni.”

Ai sensi dell’art. 20, comma 2-bis, “Presso il Ministero delle infrastrutture e dei
trasporti - Dipartimento per i trasporti e la navigazione, e istituita la Struttura nazionale di
supporto per i Piani urbani della mobilita sostenibile (PUMS), che e designata quale punto di
contatto nazionale ai sensi dell'articolo 41, paragrafo 4, del regolamento (UE) 2024/1679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 13 giugno 2024...”.

La citata Struttura opera alle dipendenze della Direzione generale per il trasporto
pubblico locale del Ministero, incrementata per tale finalita di un’unita dirigenziale non
generale, a cui ¢ preposto un dirigente di livello non generale, nominato anche ai sensi
dell'articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in deroga ai limiti
percentuali 1vi previsti.

Ci0 premesso, considerata la necessita di procedere alla nomina dell’unita dirigenziale
sopra citata, nelle more della procedura di riorganizzazione degli uffici dirigenziali di livello
non generale di cui al DM n. 151 del 30 maggio 2024, viene avviata la procedura di interpello
per il conferimento del seguente incarico dirigenziale di livello non generale:

Dipartimento per i trasporti e la Navigazione
Direzione generale per il trasporto pubblico locale
- Struttura nazionale di supporto per 1 Piani urbani della mobilita sostenibile (PUMS)

Il presente interpello, per ragioni di economicita e speditezza dell’azione
amministrativa, ¢ rivolto anche ai dirigenti di altre amministrazioni pubbliche, in servizio
presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, ai sensi dell’articolo 19, comma 5 bis e
a professionalita anche estranee alla PA, nel rispetto di quanto stabilito dall’articolo 19, comma
6, del Decreto Legislativo n. 165 del 2001. Tuttavia, potranno essere valutate candidature ai
sensi del citato articolo 19, comma 5- bis, solo se dirigenti di ruolo non abbiamo avanzato
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istanza di manifestazione di interesse ovvero non siano stati ritenuti idonei all’espletamento
dell’incarico dirigenziale de quo. In tal caso dovra essere dichiarata chiusa senza esito la ricerca
di personale dirigenziale di ruolo e potranno successivamente essere esaminate con diversa
procedura di valutazione le istanze pervenute ai sensi del richiamato articolo 19, comma 5-bis.
Solo nel caso in cui, per le ragioni sopra indicate, anche detta procedura dovesse dichiararsi
infruttuosa, il Ministero potra valutare le istanze pervenute ai fini del conferimento
dell’incarico dirigenziale ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165 del
2001.

Al fine del conferimento dell’incarico dirigenziale, si terra conto delle specifiche
competenze ed esperienze acquisite nelle seguenti attivita:

- attivita di coordinamento, supporto ed assistenza tecnico-operativa, nelle procedure di
adozione ed implementazione dei PUMS per i 50 Nodi urbani individuati dall’Allegato II al
richiamato Regolamento n. 1679/2024:

- raccolta e presentazione, alla Commissione europea, dei dati sulla mobilita urbana per
ciascuno dei nodi urbani, sulla base di specifici indicatori e metodologia correlata, con la
finalita di monitorare 1’efficacia della pianificazione della mobilita urbana attraverso
I’implementazione dei PUMS:

- partecipazione ai tavoli di lavoro istituiti a livello europeo nel settore di competenza e
nella elaborazione di studi e ricerche in materia di pianificazione urbana e sui futuri sviluppi
dei piani urbani di mobilita sostenibile.

Tali attivita vengono sviluppate in cooperazione con gli altri attori coinvolti nella
Governance del Programma nazionale di sostegno ai PUMS, quali il Tavolo Tecnico di cui al
D.M. n. 397/2017, I’Osservatorio nazionale per il supporto alla programmazione e per il
monitoraggio della mobilita pubblica sostenibile e la Rete nazionale dei Nodi urbani.

L’istanza di conferimento, unitamente alle motivazioni della candidatura in ordine alla
natura e caratteristiche degli obiettivi da conseguire e alle attitudini e capacita professionali
possedute, dovra pervenire alla scrivente Direzione generale esclusivamente in formato .pdf
con firma digitale ove gia in uso, alla casella di posta elettronica dirinterpelli.dgp@mit.gov.it
e alla casella di posta elettronica dg.tpl@pec.mit.gov.it entro il 31 marzo 2026, h 12:00 AM.
utilizzando il modello pubblicato unitamente alla presenta nota.
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Al fine della valutazione dei requisiti di idoneita per il conferimento dell’incarico, come
disposto dall’art. 4, comma 4, del D.M. n. 266/2014, per i dirigenti del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti verra considerato valido il curriculum vitae pubblicato nel sito
ufficiale dell’Amministrazione nella sezione “Amministrazione trasparente” > Personale >
Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali); per 1 candidati esterni
all’ Amministrazione, alla domanda di partecipazione dovra essere allegato il curriculum vitae
datato e sottoscritto, esclusivamente in formato .pdf.

Ove non presente in calce al curriculum, nella domanda andra riportata la seguente
dichiarazione: “Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il sottoscritto,
sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel curriculum
pubblicato.”

A seguito della scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione
alla procedura in oggetto, il Direttore Generale del personale, degli affari generali e del bilancio
e il Direttore generale per il trasporto pubblico locale provvederanno alla valutazione delle
istanze e dei curricula pervenuti, sulla base dei criteri di cui all’articolo 2 del citato D.M. n.
266 del 2014.

La comunicazione della presente nota, per i dirigenti di questo Ministero, avviene
mezzo e-mail.

L’esito della presente procedura verra reso noto mediante pubblicazione sul sito
Internet di questa Amministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Fiammetta
Furlai
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