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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

Dipartimento per gli affari generali e la digitalizzazione
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DEGLI AFFARI GENERALI E DEL BILANCIO

AVVISO
Pubblicita posizione dirigenziale non generale
(ai sensi dell'art. 20, comma 10 del CCNL del personale dirigente dell’'Area 1, sottoscritto in

data 21 aprile 2006, nonché ai sensi dell'art. 4 del Decreto Ministeriale 266 del 3 giugno
2014)

Con riferimento al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 ottobre
2023 n. 186, inerente il Regolamento di riorganizzazione di questo Ministero e all’art. 45,
comma 4, del decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021 n.108
recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”, a seguito della richiesta del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici, viene
attivata la seguente procedura di interpello per il conferimento dell’incarico di funzione
dirigenziale di livello non generale:

- Dirigente di livello non generale della struttura di supporto per lo svolgimento
dell’attivita istruttoria della Sezione speciale del Consiglio Superiore dei Lavori
Pubblici.

L’interpello ¢ rivolto anche ai dirigenti di altre amministrazioni pubbliche per i1 quali
¢ possibile far ricorso all’articolo 19, comma 5 bis e a professionalita anche estranee alla PA
nel rispetto di quanto stabilito dall’articolo 19, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165 del
2001.

Tuttavia, potranno essere valutate candidature ai sensi del citato articolo 19, comma
5-bis, solo se dirigenti di ruolo non abbiamo avanzato istanza di manifestazione di interesse
ovvero non siano stati ritenuti idonei all’espletamento dell’incarico dirigenziale de quo. In tal
caso dovra essere dichiarata chiusa senza esito la ricerca di personale dirigenziale di ruolo e
potranno successivamente essere esaminate con diversa procedura di valutazione le istanze
pervenute ai sensi del richiamato articolo 19, comma 5-bis.

Solo nel caso in cui, per le ragioni sopra indicate, anche detta procedura dovesse
dichiararsi infruttuosa, il Ministero potra valutare le istanze pervenute ai fini del
conferimento dell’incarico dirigenziale ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del Decreto
Legislativo n. 165 del 2001.
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

Dipartimento per gli affari generali e la digitalizzazione
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DEGLI AFFARI GENERALI E DEL BILANCIO

Al fine del conferimento dell’incarico dirigenziale di livello non generale di Dirigente di
livello non generale della struttura di supporto per lo svolgimento dell’attivita istruttoria della
Sezione speciale del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici, si terra conto di precedenti
esperienze lavorative svolte in posizione dirigenziale e in particolare delle specifiche
competenze ed esperienze acquisite nelle seguenti materie:

- Competenze afferenti percorsi di studio in Ingegneria con abilitazione all’esercizio
della professione.

- Partecipazione a Commissioni Relatrici di Sezione e all’Assemblea Generale del
Consiglio Superiore.

- Coordinamento nella gestione di unita organizzative ministeriali e nella verifica e
validazione di progetti pubblici.

- Attivita d’ispezione di laboratori prove materiali da costruzione, nella valutazione di
sistemi di qualita della serie 1ISO 9000 e di sistemi di produzione in fabbrica per il
rilascio di Certificati di Idoneita Tecnica anche presso stabilimenti all’esterno.

- Comprovata esperienza nella redazione di Decreti Ministeriali, Norme Tecniche,
Circolari e Linee Guida a carattere tecnico nei settori di attivita del Consiglio
Superiore dei Lavori Pubblici, anche in collaborazione con il mondo accademico ed
altre Amministrazioni dello Stato.

- Attivita di progettazione, verifica e validazione, gare d’appalto, direzione lavori,
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, collaudo
statico e tecnico amministrativo di opere demaniali e infrastrutture stradali, idrauliche
e marittime, incluse componenti impiantistiche.

- Attivita di valutazione e collaudo di opere realizzate con finanziamenti pubblici in
ambito internazionale e alla partecipazione in unita organizzative internazionali
interministeriali

L’istanza di conferimento dovra pervenire alla Scrivente Direzione Generale,
esclusivamente in formato.pdf con firma digitale ove gia in uso alla casella di posta
elettronica dirinterpelli.dgp@mit.gov.it ed inviata anche alla casella di posta elettronica del
Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici consiglio.superiore@pec.mit.gov.it

Alla medesima deve essere allegata fotocopia di un documento di identita in corso di
validita, esclusivamente in formato .pdf.
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

Dipartimento per gli affari generali e la digitalizzazione
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DEGLI AFFARI GENERALI E DEL BILANCIO

Al fine della valutazione dei requisiti di idoneita per il conferimento dell’incarico,
come disposto dall’art. 4, comma 4, del D.M. n.266/2014, per 1 dirigenti del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti verra considerato valido il curriculum vitae pubblicato nel sito
ufficiale dell’Amministrazione nella sezione “Amministrazione trasparente” > Personale >
Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali); per i candidati esterni
all’ Amministrazione e per i funzionari, alla domanda di partecipazione dovra essere allegato
il curriculum vitae datato e sottoscritto, esclusivamente in formato .pdf.

Ove non presente in calce al curriculum, nella domanda andra riportata la seguente
dichiarazione:

“Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.45, il sottoscritto, sotto la
propria responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel curriculum
pubblicato.”

A seguito della scadenza del termine per la presentazione della domanda di
partecipazione alla procedura in oggetto, il Direttore Generale del personale, degli affari
generali e del bilancio e il Presidente del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici
provvederanno alla valutazione delle istanze e dei curricula pervenuti, sulla base dei criteri di
cui all’articolo 2 del citato D.M. n. 266 del 2014.

La richiesta di conferimento dovra essere presentata entro il giorno 27 marzo 2025, h
12.00 AM, utilizzando il modello pubblicato unitamente alla presenta nota.

La comunicazione della presente nota, per i dirigenti di questo Ministero, avviene
mezzo e-mail.

Il Direttore Generale

Firmato
digitalmente da

Fiammetta Furlai

_A.— MI dg.personale-div4A@pec.mit.gov.it
K I segrdiv4.dgp@mit.gov.it



mailto:dg.personale-div4@pec.mit.gov.it
https://www.mit.gov.it/

		2025-03-18T10:11:16+0000
	Fiammetta Furlai


		2025-03-18T11:51:13+0100
	Roma
	Segnatura di Protocollo
	Registrazione Informatica: m_inf.A3EE843.REGISTRO UFFICIALE.U.0013330.18-03-2025




