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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

Dipartimento per gli affari generali e la digitalizzazione
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DEGLI AFFARI GENERALI E DEL BILANCIO

Ai dirigenti di prima e di seconda fascia
del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti

OGGETTO: Procedura per il conferimento di incarico di funzione dirigenziale di livello generale.

Con riferimento al D.P.C.M. n. 186 del 30 ottobre 2023, come modificato dal D.P.C.M 11
marzo 2026, n. 43, pubblicato sul sito Internet dell’Amministrazione (wWww.mit.gov.it —
Amministrazione trasparente > Disposizioni generali > Atti generali > Riferimenti normativi su
organizzazione e attivitd) inerente il regolamento di organizzazione del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti, con il quale sono stati individuati gli uffici centrali e decentrati
dirigenziali di livello generale di questo Ministero e declinate le relative competenze istituzionali,
tenuto conto, altresi, di quanto stabilito dal decreto del 15 giugno 2023 n. 250 del Presidente del
Consiglio Superiore dei lavori pubblici, con la presente si avvia la procedura di conferimento del
seguente incarico dirigenziale di livello generale:

Presidente Sezione 2* Consiglio superiore dei lavori pubblici.

A tal fine, si precisa che la 2" Sezione del Consiglio Superiore del Lavori pubblici ¢ competente
sulle seguenti materie:

Opere edili, strutturali, assetto territoriale, ambiente, informatica, energia e affari generali
— Piani regolatori portuali, varianti e adeguamenti tecnici funzionali;

— Opere marittime e portuali;

— Terminali e piattaforme in mare aperto;

— Approdi e porti turistici, piani delle coste e opere di difesa delle coste;

— Infrastrutture logistiche per 1 trasporti marittimi;

— Sistemi tecnologici per il monitoraggio, il controllo e la sicurezza della navigazione marittima;
— Piani di bacino, piani stralcio e piani di assetto idrogeologico e interventi di difesa del suolo;
— Dighe e traverse (sbarramenti di ritenuta);

— Costruzioni idrauliche;

— Opere idraulico-forestali;

— Sistemazioni fluviali;

— Opere per la navigazione interna;

— Gestione risorse idriche e infrastrutture idrauliche;

— Impianti di depurazione, dissalazione, trattamento e trasporto delle acque ad uso potabile;

— Impianti di depurazione, trattamento e smaltimento delle acque reflue;

— Infrastrutture logistiche per 1 trasporti fluviali;

— Sistemi tecnologici per il monitoraggio, il controllo e la sicurezza della navigazione interna;
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— Impianti di produzione, trasporto, distribuzione dell'energia elettrica;

— Progetti di infrastrutture strategiche pubbliche o private di preminente interesse nazionale nel
settore di competenza;

— Legislazione delle opere pubbliche e normativa tecnica generale e del settore di competenza;

— Pareri su atti a rilevanza esterna del Servizio tecnico centrale, su richiesta del Presidente del
Consiglio superiore dei lavori pubblici;

— Fino al 31 dicembre 2026 puo svolgere attivita di verifica dell'esistenza di evidenti carenze
progettuali, di cui al secondo periodo dell’art. 44, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021,
n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108.

Le domande di partecipazione saranno esaminate alla luce di quanto disposto dall’art.19,
comma 1, del d.Igs. n.165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, in base al quale “ai fini
del conferimento di ciascun incarico di funzione dirigenziale generale, si tiene conto, in relazione
alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi prefissati ed alla complessita della struttura
interessata, delle attitudini e delle capacita professionali del singolo dirigente, dei risultati
conseguiti in precedenza nell amministrazione di appartenenza e della relativa valutazione, delle
specifiche competenze organizzative possedute, nonché delle esperienze di direzione
eventualmente maturate all’estero, presso il settore privato o presso altre amministrazioni
pubbliche, purché attinenti al conferimento dell’incarico”, nonché dei criteri indicati all’art. 2 del
decreto ministeriale 3 giugno 2014, n. 266, pubblicato sul sito Internet dell’Amministrazione
(www.mit.gov.it — Amministrazione trasparente > Personale > Titolari di incarichi dirigenziali
amministrativi di vertice ¢ www.mit.gov.it — Intranet > Dirigenza > Incarichi e selezioni >
Incarichi dirigenziali generali).

Inoltre, alla luce delle specifiche competenze tecniche ed organizzative relative all’incarico di
funzione dirigenziale generale di che trattasi, si terra anche conto di quanto di seguito riportato:

- Esperienze di coordinamento di commissioni e gruppi di lavoro per la redazione di norme
tecniche e linee guida nel settore della sicurezza delle opere pubbliche di competenza statale;

- Esperienze di partecipazione a commissioni e gruppi di lavoro per ’esame e parere nelle
materie di competenza del Consiglio Superiore dei lavori pubblici;

- Esperienza maturata in campo europeo relativamente alla predisposizione di atti relativi alla
qualificazione di prodotti da costruzione;

- Esperienza nella gestione del rischio e vigilanza delle infrastrutture;

- Comprovata esperienza specifica, maturata in posti di funzione dirigenziale tecnica, anche di
coordinamento amministrativo e tecnico, nelle materie trattate dal Consiglio superiore dei
lavori pubblici, con particolare riferimento a quelle di competenza della II Sezione.

L’istanza di partecipazione, unitamente alle motivazioni della candidatura in ordine alla natura
e caratteristiche degli obiettivi da conseguire e alle attitudini e capacita professionali possedute,
dovra pervenire alla scrivente Direzione generale esclusivamente in formato.pdf, con firma digitale
ove gia in uso, alla casella di posta elettronica dirinterpelli.dgp@mit.gov.it, entro il 23 luglio
2026 h 12:00 AM
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Al fine della valutazione dei requisiti di idoneita per il conferimento dell’incarico, come
disposto dall’art. 4, comma 4 del Decreto ministeriale n.266/2014, verra tenuto in considerazione
il curriculum vitae pubblicato, alla data di scadenza del temine per la presentazione delle domande,
nel sito ufficiale dell’ Amministrazione nella sezione “Amministrazione trasparente > Personale >
Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di vertice - Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)”, ovvero il curriculum vitae aggiornato da inviare unitamente alla domanda
di partecipazione all’interpello.

L’istanza dovra, altresi, contenere la dichiarazione esplicita, ai sensi e per gli effetti
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che eventuali incarichi aggiuntivi riportati nel curriculum
vitae sono stati preventivamente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza.

All’istanza deve essere allegata fotocopia di un documento di identita in corso di validita e
dichiarazione di insussistenza di cause d’inconferibilita e incompatibilita resa ai sensi del d.lgs.
n.39/2013.

Ove non presente in calce al curriculum, nella domanda andra riportata la seguente
dichiarazione:

“Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il sottoscritto, sotto la propria
responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel curriculum pubblicato.”

Le domande pervenute verranno trasmesse al Signor Ministro che ne valutera I’idoneita,
sentito il Presidente del Consiglio Superiore dei lavori pubblici, ai fini di un’eventuale attivazione
del procedimento di conferimento dell’incarico richiesto.

L’esito della presente procedura verra reso noto mediante pubblicazione sul sito internet

dell’ Amministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Fiammetta
Furlai

J—— MI I dg.personale-div4@pec.mit.gov.it
K segrdiv4.dgp@mit.gov.it


https://www.mit.gov.it/
mailto:dg.personale-div4@pec.mit.gov.it
mailto:segrdiv4.dgp@mit.gov.it

		2026-07-17T11:18:45+0200
	Fiammetta Furlai


		2026-07-17T11:54:52+0200
	m_inf.A3EE843.REGISTRO UFFICIALE.U.0036738.17-07-2026





